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CENTRO SOCIAL DOS SUBOFICIAIS E SARGENTOS DA
GUARNICAO DE AERONAUTICA DOS AFONSOS

(CSSGAF)

ESTATUTO
CONSOLIDADO

CAPITULO I
DA FINALIDADE
Art. 1° - 0O Centro Social dos Suboficiais e Sargentos da Guarnicio de
Aeronautica dos Afonsos — CSSGAF, situado a Avenida Marechal Fontenelle
755, Bua “B", sem numergo, £ uma entidade sem fins lucrativeos, de liwvre

assocliacgdo, inscrita no Cadastro Nacional de Pesspas Juridicas sob o
nimero 05.211.432/0001-65, destinada aoc aprimoramento social a ao lazer
dos gue lhe estic vinculados.

Art. 2° - 0O CSS5GAF tem por finalidade desenvolver e aperfeicocar a vida
social, esportiva, cultural e beneficente de seus associados, por meio
de reunides, Jjogos licitos, desportos em geral, bailes, conferéncias,
encontros beneficentes e outras atividades, estreitando os lagos de

unidec e solidariedade da familia aeronautica de forma ampla e
irrestrita.

Art. 3° - 0 (CSSGAF reger-se—-& por Estatuto aprovade pela Direcidoc do
CSSGAF e homologado pelo seu Presidente em reuniido de Diretoria, sendo
todos os atos registrados em ata.

Art. 4° - Apds a aprovacido, o Presidente do Centro Social apresentarid o
novo Estatuto, devidamente homologado, aos diretores e associados.

cAPITULO II
DA ORGAMNIZACAO E ATRIBUICCES

Art. 5° - A Diregdo do CSSGAF tera a seguinte constituicgao:
I - PRESIDENTE;

IT - VICE-PRESIDENTE;

ITT - DIRETOR FINANCEIRO;

IV - DIRETOR SOCIAL;

V — DIRETOR DE PATRIMONIO;

VI — DIRETOR DE ESPORTES;

VII- DIRETOR ADMINISTRATIVO;

VIII - ADJUNTO AOQ DIRETOR ADMINISTRATIVO e;

I¥ - SECRETARIO GERAL.
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Art. 6° - Ao Presidente compete: fL: 414
I - Representar legalmente o CSSGAF;
II - Executar e fazer executar este Estatuto;
ITT - Providenciar para gue o0s assuntos tratades em reunifes sejam
lavrados em ata;
IV - Convocar reunido da Diretoria em dia previamente estabelecido,
para tratar do planejamento geral, medidas administrativas,
disciplinares e contabeis;
i - Estabelecer medidas de administracio, resolvendo sobre despesas
necessarias, designac3c de cargos ou funcgdes e contratacdes de servicos;
VI - Homologar a admissdo, demissdoc e readmissio de associados, na
forma prescrita neste Estatuto & de acordo com a legislagdo em vigor;
VII - Promover a administracdo geral do Centro Social, através deos atos
divulgados em Normas de Servicos;
VIII - Apds ouvir a Diretoria, aplicar as penalidades previstas neste
Estatuto aos responsaveis por infracgdes cometidas;
IX — assinar as correspondéncias pertinentes ao Centro Social;
X - orientar as discussdes de propostas ou projetos elaborados pelos
membros da Diretoria, praticando o vote de desempate;
¥I - representar o Centro Scocial em audiéncias com os Comandantes das

Organizagdes Militares da Guarnigaoc de Aerondutica dos Afonsos, scbre
assuntos pertinentes ao Centro Social;

¥IT - divulgar os Atos Administrativos da Presidéncia e da Diretoria do
CSSGAFE;
¥III - responsabilizar-se pela guarda e manutencido de todo material

distribuide ao CSSGAF, por cautela das Organizaces Militares ou por
agquisicdo, através de receita prépria;
¥IV- rubricar todos os livros do Centro Social;

FATH - solicitar a presenca da Comissdo Fiscal para aprovacgiao da
Frestagio de Contas;
XVI - solucionar os demais casos nac previstos neste Estatuto

pertinentes 4 administracio deo Centro Social; e
¥VII - Zelar pela publicidade dos eventos programados no Centro Social e
dos hordrios de utilizacdo das instalacdes.

Art. 7° - Ao Vice-Presidente compete:

I — Substituir o Presidente em suas faltas e impedimenteos, exercendo
a funciao, cumprindo o©s deverses e adgquirinde as prerrogatiwvas
estabelecidas para o cargo;

IT — Assessorar o Presidente no trato de assuntos administrativos;

IIT Fiscalizar a] cumprimento da  preogramagidc — aprowvada, dando
conhecimento ao Presidente das eventuais alteracdes;

v - Elaborar, sob a orientacdc do Presidente, o planejamento geral do
C35GAF;

WV - Sugerir, nas reunides, as medidas de carater administrativo gue

regueiram apolio cooperativo das diferentes Organizacdes Militares
constituintes da Guarnigdac dos Afonsos;

VI - Analisar a programagido proposta pelos Diretores dos diversos
Departamentos;
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WII - Flanejar as atividades do CS5GAF seguindo sugestdes do' 314, L oo
departamentos e submetendo 4 aprovacdo do Presidente; e
VIII Apreciar os casos de infragac ao presente Estatute e propor as

medidas disciplinares cabiveis.

Art. 8° - Ao Diretor Financeiro compete:

I - Pagar as despesas autorizadas pelo Presidente;

IT — Cuidar da escrituracdo financeira do Centro Scocial, conferindo
regularidade & deocumentacdo, permanecendo sob sua responsabilidade;

ITT - Sugerir medidas de ordem econdmico-financeira e estabelecer o
programa de cobrancas e taxacgdes, submetendo-o & aprovacidoc do
Presidente;

v - Providenciar os balancetes mensais das receitas e despesas, para

apreciacio da Comissdo Fiscal e prestacio de contas do Presidente.

Art. 9° - Ao Diretor Social compete:

I - FPropor a FPresidéncia reunides recreativas e soclals gue possam
estreitar a unido entre associados e seus familiares;

IT — BAssessorar o Presidente nos assuntos relacionados com a parte
social do CSSGAE;

ITT - Promover a divulgacido interna das atividades recreativas e
sociais do interesse do CSSGAF;

v - Programar eventeos culturais e campanhas beneficentes; e

WV - Asgssinar em conjunto com o Presidente teodos os contrates de locacgio

do Salio Social e demais dependéncias, estabelecendo responsabilidade
sclidaria casc o servico ndoc seja prestade por parte do Centro Social.

Art. 10 - Ao Diretor de Patrimdnio compete:

I - Controlar a entrada e saida de material e manter constante
vigildncia no seu emprego ou utilizacdo;

IT — Fiscalizar e controlar a limpeza interna e externa do CSSGAF,
esforcando-se para manter sua boa apresentacio;

ITI - OQrganizar um programa de conservagdo e limpeza do CS5GAF,
submetendo-o & aprovagio do Presidente e wverificar a sua execucdo;

v - Responder pela relagi3oc do material carga das Organizacdes

Militares, acautelado nas dependéncias do Centro Scocial, bem como a
regular prestacdo de contas desse material ao Comando de sua OM de

origem;

i - Manter o Livro de Registro das fichas-cargas de todos os bens
mévels e imévels, rigorosamente em dia;

VI - Zelar pelo perfeito estado de conservagic e funcionamento de

qualguer material sob sua guarda, solicitando aoc Presidente medidas
visando a sua manutencdo, gquando forem necessarias; e
WVII - Propor medida guanto a execucdo de obras no CSSGAF.

Art. 11 - Ao Diretor de Esportes compete:

I - Propor a Presidéncia reunifes esportivas gue possam estreitar a
unidoc entre associados, dependentes e convidados;
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IT - Promover, divulgar no ambito interno e incentivar as atividades
relacionadas com os esportes terrestres e agquaticos;
ITI - providenciar para gque a utilizacgdo do Pargue Agquatice do Centro

Social seja sempre monitorade por Guarda-Vidas,  Thabilitado para
atendimento de eventualis emergéncias;

IV - Elaborar o calendarioc esportive e submeté-lo a aprovacdoc do
Presidente;

W — BAssessorar o Presidente nos assuntos relacionados com a parte
esportiva terrestre e aguatica do CSSGAF;

VI - Zelar pelos materiais esportivos e pelas instalagfes wvinculadas
ds praticas esportivas terrestres e aguaticas;e

WII - Fiscalizar a utilizacaoc do Setor de Jogos do Saldoc de Recreacido.

Art. 12 - Ao Diretor Administrativo compete:

I — Despachar semanalmente com o FPresidente na Sede do Centro Social,
a fim de comunica-lo sobre gqualgquer ocorréncia verificada;

II - Elaborar mensalmente as escalas de servigo relativas ao pesscal
de servico;

ITT - Exercer outras atividades gue lhe sejam conferidas pelo
Presidente, relacionadas & administracdo do Centro Social;

Iv - Bupervisionar todos o©s servigos da Secretaria, tendo scb sua

guarda o Arguivo do CSS5GAF, salvo o gue, por sua natureza, pertencer a
Diretoria de Finangas;

W - Organizar o expediente da Secretaria, manter mecanismos de
controle gque possibilitem prestar informacSes imediatas, tendo ainda sob
a2 guarda os deocumentos do setor e seu arguive;

VI - Preparar as pautas das reunides de Diretoria, consultando, com
antecedéncia, os diretores acerca dos assuntos a serem debatidos;

VII - Secretariar e lavrar as atas das reunifes da Diretoria;

VIII - Dar conhecimento & Diretoria das reunides convocadas pelo
Presidente;

IX - Elaborar NWormas de Servigo e providenciar sobre comunicagdes ou

publicacdes relacionadas com as atividades do Centro Social em
consonancia com a orientacdoc do Presidente ou resolucio da Diretoria;

X - Organizar cadastros de pessoas £ empresas autorizadas a acessar o
Centro Social e nele prestar servigos;

HI - Manter sob sua guarda, devidamente organizadeo, o Livro de atas,
trazendo-os para reunides de Diretoria, a fim de coletar assinaturas; e
XIT - Substituir o Presidente e o Vice-Presidente nos seus impedimentos
eventuais, exceto nas reunides de Diretoria.

Art. 13 - Ao Adjunto ao Diretor Administrative compete:

I - Fazer cumprir o horariec de expediente para o pessoal de servico no
C3SGAFE;

IT - Controlar em livro proéprio, a frequéncia do pessocal de servico no
CSS5GAFR;

ITI- Supervisionar os diversos servicos realizados pelo pesscal em
servico no CSSGAF;

IV - Solicitar & Diretoria a aguisicio dos diversos tipos de material de

consumo necessarios a vida vegetativa do CESSGAFE;
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WV - Manter em dia e em ordem, em arguive prdpric, as Fichas Biomédicas e
os Cartdes de Saude dos associados e dependentes, cabendo também a ele a
cobranga da atualizacidc desses exames e a preolbigice de usc das
depend&ncias gue reclamam tais exames atualizados, caso ndo estejam.
VI - Em casoc de auséncia do Diretor Administrativo, mediante
consentimento do Presidente e/fou do Vice-Fresidente, o Diretor
Administrative Adjunto exerceri as competéncias atribuidas ao Diretor
Administrativeo; e
VII - O Diretor Administrative Adjunte também poderid atuar mediante
solicitagcdo do Diretor Administrativo, sempre gue houver necessidade de
apoio, por gqualguer motivo.

Art. 14 - Ao Secretario Geral compete:

I - E atribuicio do Secretdrio-Geral, auxiliar o Presidente na tomada de
decisdes; bem como gerenciar e acompanhar as pendé&ncias de natureza
organizacional, atuando como elo institucional entre a Diretoria e a
execugdo administrativa, a fim de assegurar a efetiva implementacio das
deliberacdes e decisdes estratégicas da Diretoria. Cabera, ainda, ao
Secretidrio-Geral prestar apoic a todos os membros da Diretoria, sempre
que solicitado, e prioritariamente ao Presidente, em todos os assuntos de
interesse e pertinénecia do CSSGAF.

Art. 15 - A Direcdc do Centro Scocial cumprira parte do expediente no
Centro Social, a fim de facilitar a sua administracao.

0= membros da Diretoria poderio perceber contribuicio mensal, ou outra
forma de remuneracio, pelo exercicio de suas funcdes administrativas,
valores desde gue previamente aprovada pela Diretoria, observada a
disponibilidade financeira do CS53GAF e devidamente registrada na
prestagdo de contas.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal ndo fardo jus a qualgquer
forma de remuneracdo, em razdc do cardter fiscalizador e independente do
Cargo.

Art. 16 - O Conselho Fiscal serd constituideo por dois suboficiais, da

ativa ou veterano,que sejam associados do CSSGAF, héd mais de 04 (guatro)
anos. 0s membros do Conselho Fiscal serdo veoluntidrios e sua nomeacio
deverd ser aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) da
diretoria, com registro em ata.

Art. 17 - Ao Conselho Fiscal compete:

I — Responsabilizar-se de fiscalizar e proceder 4 andlise das contas,
financas e dos valores materiais e outros bens do CSSGAF;

II - Propor a Diretoria normas atinentes ao controle financeiro e a
perfeita escrituragdo contabil;

ITT - Scplicitar & Diretoria, guando necessario, informacgdes de fatos ou
irregularidades relacionadas com as financas;

IV - Examinar todos os documentos apresentados, reter os necessarios

por um prazo de trés dias e, nesse periodo, dar o seu parecer.
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Art. 18 - A prestacio de contas, apds aprovacido pelo Conselho Fiscal,
permanecera sob a guarda da Diretoria, estande dispeonivel para consulta
pelos Diretores e RAsscociados sempre gue selicitada, a fim de wiabilizar
sua analise, wverificacio cu fiscalizacio.

capiTULO III
DAS ELEICOES

Art. 19 - O Presidente do CSS5GRF sera eleito por meioc de eleigbes
diretas, na qual todos os asscciados terie direito a wvoto.

Art. 20 - A eleicio, sempre de forma direta, ocorrerd trinta dias antes
do término do mandato em andamento, sempre no més de setembro, das Sh as
17h, na sede do Centro Social. Caso haja necessidade, as modificacbes se
tornard3c publicas para o©os assoclados, com antecedé&ncia de 15 (guinze)
dias.

Art. 21 - Concorrerdc as eleicBes chapas formadas pelo Presidente e sua
Diretoria, a fim de garantir a lisura no procedimento e a ampla
possibilidade de escolha por parte dos assocliados votantes.

Art. 22 - Presidente e Diretoria dever3o possuir os seguintes requisitos:

I - Para o Presidente:

a)Ser Suboficial da ativa ou veterano, com no minimo gquatreo anos na
graduagio; e

b)Estar em excelente comportamento;

II - Requisitos comuns para Presidente e todos os membros da diretoria:
a) NWao estar envolvido com a Justica Criminal, Militar ou Comum, nem ser
autor de agd3c de natureza civel contra a Unidc Federal - Comando da
Aeronautica;

b} Nioc possuir interesse direto no cargo com ¢ objetive de celebrar
qualguer contrato com a administragdo, relacionado as atividades ou aos
interesses do CSSGAF;

c) Estar em situacdo regular perante os Cadastros de Protegac de Crédito
(SPC, BSERASA ou equivalentes), EReceita Federal, Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional e demals drg3cs competentes;

d) Pertencer ao Quadro Socizl por, no minimo, guatro anos.

Paragrafo unice: No ato da inscricioc da chapa, teodes os candidatos a
memnbros da diretoria deverdo apresentar os documentos originais e
respectivas cdpias que comprovem o atendimento acs requisitos acima.

Art. 23 - 0 FPresidente seria empossade para ¢ exercicio do carge pelo
pericdo de guatro anos, podendo ser reeleito, tantas wvezes guanto 2
assembleia gueira, para um novo mandato, desde que participe de eleicio
direta e dela seja vencedor.

Art. 24 - MNio havendo chapas para competicdo, a chapa existente sera
considerada vencedora por aclamacdo, para o exercicio de um mandato.

Esta documento foi ragistrado e assinado digitalments palo Raegistro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 26/02/2026
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-R) 26/0Z/2026-28
EEVLS16310AU
Art. 25 - A Diretoria do Centro Social sera responsavel por 0&ﬁﬂ1+guL "

eleicdo, a preparagidc do local, locagdc de urnas, confeccio de cédulas,
seguranca e fiscalizacio.

Art. 26 - Todos os assoclados gue estiverem com sua contribuicde scocial
em dia, devidamente guitada, terido direito a voto.

Art. 27 - 0O prazo maximo para a inscrig3c das chapas, entrega das
propostas e documentacioc obrigatéria serd de 90 (noventa) dias antes do
prazo eleitoral.

Art. 2B - Todo candidato devera, obrigatoriamente, registrar em cartdorio
sua plataforma de intencfes. S5eu nidoc cumprimento importara em impugnacao
do mandato.

Art. 29 - BSera eleita a chapa gque obtiver ¢ maior nimerc de vwvotos.
Havendo empate na contagem dos wvotos; ocorrera um segundo turno a ser
realizado guinze dias depois, no gual concorrerdo, tdoc somente, os gue
estiverem empatados.

Art. 30 - A fiscalizacdo e a contagem dos votos serdo realizadas por
comissdo, indicada pela Diretoria do Centro Social, composta por trés
associlados.

Paragrafo dnico: A comiss3c podera contar com outros associados

voluntarios, contudo, se responsabilizara pela fiscalizac3o e resultado
final da eleigi3o, assinando, aoc f£inal, documento de ata da eleicio, a
ser arquivado na sede do Centro Social.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES GERAIS

Art. 31 - O Presidente e 03 demais membros da Diretoria serio
encarregados do planejamento geral do Centro Social, cabendo, unicamente
ao Presidente, a homologagdoc e responsabilidade £inal das decisdes de
carater administrativo.

Art. 32 - HNo tocante &s contratacdes, a homologacio das decisdes serad
feita pelo Presidente e Vice-Presidente em conjunto. Ambos assinar3o os
contrates e assumirdo por eles respeonsabilidade solidaria.

Art. 33 - A gestio econdmico-financeira dos recursos do CSSGAF sera
realizada pela Diretoria, a gual deveria prestar contas mensalmente a
Comiss3o Fiscal.

CAPITULO V
DA CONSTITUICAO, ADMISSAO E EXCLUSAO DO QUADRO SOCIAL.

Art. 34 - O Quadro Social do CSSGAF serda constituide de associados
consignados, temporarics e recreatiwvos.

Art. 35 - 530 associados consignados todos os militares da AReronautica,
da ativa ou veterano, bem como os(as) pensionistas gque desejem pertencer
ac gquadro social, desde gque estejam aptos ou aptas ac desconte da
mensalidade no contracheque.
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Art. 36 - BEB3o associados temporaricos todos agueles gue frequentarem o
CSSGAF por um periodo pequeno de 01 (um) ou 02 (dois) meses, desde gue
nidc estejam aptos ao desconte das mensalidades no ceontrachegue, por
questdes de margem consignavel. Essesz pagardo as mensalidades na
secretaria do CSS5GAF.

Art. 37 - BS5S30 associados recreatives todos 05 civis e militares de
outras Forcas Armadas, desde que indicados por associados (consignados)
da Aserondutica. Efetuardo a mensalidade na secretaria do CSSGAF.

Art. 38 - Serd3c excluidos do CSSGAF os associados que cometerem atos de
gqualguer natureza, Iincompativeis com o decorco e ofensivo aos bons
costumes, bem como os gue descumprirem deveres previstos neste Estatuto.

Paragrafo tunico: A exclusdc sera formalizada por meic de deocumento
fundamentado, assinado pelo Vice-Presidente do Centro Social, dirigido
ao sdcio a ser excluido, dando-lhe possibkilidade de defesa pelo prazo de
trés dias, a contar da data do recebimento. O julgamento final e a
exclusio serdo formalizados pelo Presidente do Centro Social.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES.
Art. 39 - S530 direitos dos associados:

I - Fregquentar a sede do CS55GAF e participar das atividades
programadas pela Diretoria, juntamente com seus dependentes, como também
de seus convidados, desde gue sejam previamente apresentados e com
devido consentimento da Diretoria, observando as normas em vigor;

IT - Solicitar, desde gue esteja disponivel, o saldao social,
churrasgueiras e guadra poliesportiva, mediante uma taxa, para
realizacdo de eventos soclais e esportivos observados as normas em
vigor;

ITT - Recorrer por escrito & Diretoria sempre gue houver gualguer
ocorréncia que vicle seus direitos ou de seus dependentes, no prazo de
até guinze dias da data gue s= consumou o fato.

IV - Fregquentar o Pargue Aguatico, bem como seus dependentes, desde
que estejam em dia com o atestado médico, e nos pericdos determinados
pela Diretoria.

Art. 40 - Sdoco deveres dos associados:

I - Cumprir, fielmente, o presente Estatuto & as normas de servigo em
vigor;

IT - Portar-se convenientemente em gqualguer dependéncia social ou onde
o CSSGAF esteja representado;

ITT - ERespeitar e obedecer a gualgquer membro pertencente & Direteoria do
C35GAFE;

IV - Apresentar a carteira social ao ingressar no Pargque Aguatico;
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v - Manter atualizade o seu atestado médico e o de seus de&iﬂﬂ;“;__,
para o uso do Pargue Aguatico;
VI Nio portar arma de fogeo ou arma branca no interior do CSSGAF;
VII Conhecer perfeitamente o Estatutc scocial, procurando inteirar-se
das resclucbes e decisdes administrativas;

VIII - Evitar comentarios desairosos para com o CSSGAF;

IX - HNao discutir, nas dependéncias do CSSGAF, assunto peolitico-
partidiario cu religicso;
¥ - Usar de compostura, cortesia e urbanismo, guerem nas dependéncias

do CSSGAF ou fora dele, principalmente gquando ocupante de cargo na
Diretoria do CSSGAF;

XI - Preservar os bens e interesses do CSSGAF, promovendo por meios
dignos, o seu engrandecimento;
¥IT - Indenizar guaisquer preijuizos em consequéncia de danos materiais

que ele ou seus dependentes e convidados wenham causar;
¥III - Solver, com pontualidade, gualquer débito contraido com o CSSGAF,
mesmo que dele se tenha desligado;

¥IV - Comparecer a sede do CSS5GAF, dentro do prazo fixado, gquando
convocado por gualguer drgdo administrativo;

HV - (Cientificar o Presidente do CSSGAF de gualguer transgressio ao
Estatuto por parte da Diretoria;

¥VI - Dirigir-se & Secretaria para:

l)preencher as fichas de cadastramento;

2)adguirir as respectivas carteiras sociais;

3)atualizar o enderecgo;

4) fornecer atestado médico, valido por seis meses, caso gueira

utilizar a piscina do Centro Social; e

5) solicitar a exclusio de guadro de associado.
¥VII - aceitar o julgamento e as penalidades gque lhe forem impostas, bem
como  seus dependentes ou convidados, por atos praticados gue atentem
contra dispositivos deste Estatuto, Regime Interno ou MNormas de Servigo.

Paragrafo Unico - Fica vedada aos sécios qualquer alegacdoc de
desconhecimento dos deveres previstos neste artigo para justificar atoes
contrarios aos mesmos.

Art. 41 - 0Os sécios gue contrariarem o presente Estatuto estario
sujeitos as seguintes penalidades:

l)adverténcia verbal ou por escrito;

2)suspensio; e

3)exclusdo do Quadro Social.

Paragrafo Unico - 0Os dependentes dos associados estardo sujeitos as
mesmas penalidades.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 42 - A receita do CS3GAF serd constituida de:
l)Contribuicio mensal dos sdcios;

2)2luguéis das instalacdes sociais.
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Art. 43 - 0Os recursos financeiros deo CSSGAF serdc depositados em contas
bancarias de titularidade do préprie Centro Scocial, cobrigatoriamente
vinculadas ao seu Cadastro Nacional de Pesscas Juridicas — CNPJ.

1)2 responsabilidade e autorizacido pelas movimentagdes financeiras
caberdo ao Presidente do CSSGAF.

2)As transacBes bancarias poderd3c ser realizadas por meio de PIX, TED,
DOC, transferéncias eletrdnicas, pagamentos digitais e todas as demais
modalidades disponibilizadas pelas instituicgdes financeiras, devendo
todas as operacdes serem devidamente registradas e comprovadas para fins
de controle e prestacdo de contas.

Paragrafo Unico - Nos casos de impedimento tempordrio do Presidente, em
razdo de enfermidade, wviagens ou guaisquer outras circunstincias gue o
impossibilitam de realizar pagamenteos e demais movimentacdes bancarias,
desde gue previamente aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria (AGE)
de Diretoria, caberid ao Vice-Presidente, com plenos poderes & expressa
autorizacido, a realizacdo de todas as operacdes financeiras necessarias,
enquanto perdurar o referido impedimento.

Art. 44 - A mensalidade do clube serd fixada sempre gue houver alteracic
nos vencimentos dos militares, podendo wariar de 0,7% a 1,3% (zero
virgula sete a um wvirgula trés por cento) do soldo de terceiro-sargento.
0 percentual de desconto sera definide pelo Presidente em Assembléia
Extraordinaria, constando em ata.

Art. 45 - O Centro Social sera responsavel pelos contratos gque firmar
com terceiros e da renda proveniente desses contratos, incluindo tais
verbas nas prestacdes de contas mensais.

CAPITULO VIII

DO PATRIMONIO
Art. 46 - 0O Patrimdnio do CSSGEAF & limitade, ficande sua guarda e
administracdo sob a responsabilidade da Diretoria, de acordo com as
normas previstas neste Estatuto.
Art. 47 - O Patrimdnio do CSSGAF & constituideo de:

1)Bens mévels e imdveis; e

2)Legados & doacdes.

Paragrafo Unico - Os bens méveis e iméveis sé& poderdo ser alienados,
gravados ou permutados por decisdo da Administragdoco do CSSGAF e
posterior homologacdo do PFresidente do Centro Social.

Art. 48 - 0 aluguel das dependéncias do CSSGAF aos asscociados, para
realizacio de reunides sociais e particulares, ficarada sujeito &s normas
estabelecidas pela Diretoria, bem comoc ac pagamento de contribuicio
previamente estabelecida, dada sua publicidade pela Diretoria do Centro
Social.
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Art. 49 - 0 CSS5GAF promoverid bailes, reunides dancantes ou guaisquer
outras atividades, dentro das possibilidades e de acordo com as normas
estabelecidas pela Diretoria.

Art. 50 - 0Os mdéveis e demais pertences do CSSGAF, ndoc poderdo ser
emprestados por decisio da Diretoria, devendo os mesmos ser objetos de
cautela.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.51 - O CSSGAF festejara o seu aniversario da maneira gque for
determinada pela Diretoria, na primeira quinzena do més de novembro.

Art.52 - 0O CSEGAF nic poderid se representar em festividades de carater
politico.
Art.53 - O Presidente expedira MNormas de Servigo gque se fizerem

necessarias ao fiel cumprimento do presente Estatuto.

Art.54 - L reforma do Estatuto e a dissolugido do Centro Social serio
realizadas em Assembleia por deliberacac da Diretoria.

Paragrafo Unico - Os casos omissos ndo tratados de forma direta por este
Estatuto serdo rescolvidos em reunides de Diretoria.

Art.55 - Este Estatuto reveoga todas as disposicdes anteriores e entrarid
em vigor a partir desta data, para todos os efeitos.

Rio de Janeiro, 05 de fevereiro de 2026.
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